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ABSTRAK 

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk menganalisis pengaruh kebijakan deviden, 

leverage, profitabilitas, dan struktur modal terhadap nilai perusahaan pada perusahaan 

properti dan real estate yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2019 sampai 

dengan tahun 2022. Teknik pengumpulan data menggunakan purposive sampling 

dengan pengambilan sampel akhir. Sampel sebanyak 16 perusahaan. Teknik analisis 

data yang digunakan adalah statistik deskriptif, uji asumsi klasik, dan uji hipotesis dengan 

regresi linier berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kebijakan deviden tidak 

berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan, leverage tidak berpengaruh signifikan 

terhadap nilai perusahaan, profitabilitas berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan 

dan struktur modal berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. 

 

Kata Kunci : kebijakan deviden, leverage, profitabilitas, struktur modal, nilai perusahaan 

 

ABSTRACT 

This research was conducted with the aim of analyzing the influence of dividend policy, 

leverage, profitability and capital structure on company value in property and real estate 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange from 2019 to 2022. The data collection 

technique used purposive sampling with final sampling. The sample was 16 companies. 

The data analysis techniques used are descriptive statistics, classical assumption testing 

and hypothesis testing with multiple linear regression. The results of this research show 

that dividend policy has no significant effect on company value, leverage has no significant 

effect on company value, profitability has a significant effect on company value and capital 

structure has a significant effect on company value. 

 

Keywords: dividend policy, leverage, profitability, capital structure, company value 

 

PENDAHULUAN 

Nilai perusahaan mempunyai peranan penting dalam pertumbuhan jangka panjang 

perusahaan. Termasuk perusahaan yang berada di sektor usaha jangka panjang, seperti 

perusahaan Property and Real Estate. Menurut Deputi Gubernur Bank Indonesia, Mirza 

Adityaswara, sektor properti terutama bidang Property and Real Estate merupakan sektor yang 

dapat menyerap tenaga kerja dalam jumlah besar dan memiliki efek berantai (multiplier effect) 

serta backward linkage yang cukup besar terhadap sektor – sektor lain. Maka, seharusnya sektor 

properti harus terus tumbuh agar perekonomian negara juga ikut bertumbuh. 



Danang Wantoro 

 JURNAL MABITA, Vol. 1 No. 1 (Mei 2026) 17  
 

Apabila nilai perusahaan tersirat tidak baik maka investor akan menilai perusahaan dengan 

nilai rendah. Nilai perusahaan yang telah go public dari harga saham yang dikeluarkan oleh 

perusahaan tersebut (Suharli, 2006). Namun terkadang perusahaan tidak berhasil untuk 

meningkatkan nilai perusahaan. Hal tersebut dapat dikarenakan ketika pihak manajemen bukanlah 

pemegang saham. Ketika pemegang saham mempercayakan pengelolaan kepada pihak lain, para 

pemilik mengharapkan pihak manajemen akan berjuang sekuat tenaga untuk meningkatkan nilai 

perusahaan, yang akirnya akan meningkatkan nilai kemakmuran pemegang saham. Para 

pemegang saham membayar jasa profesional pihak manajemen untuk mengedepankan 

kepentingan pemegang saham. Yaitu kesejahteraan pemegang saham. Agency theory 

menyatakan berbeda, pihak manajemen bisa saja bertindak mengutamakan kepentingan dirinya 

(Jensen dan Meckling,1976). Oleh karena itu terjadilah konflik antara pemegang saham dan pihak 

manajemen. Ketidak berhasilan tersebut juga dapat dikarenakan tidak cermatnya pihak 

manajemen mengaplikasikan faktor-faktor yang dapat memaksimalisasi nilai perusahaan. Faktor-

faktor tersebut dapat berupa faktor internal maupun faktor eksternal dari perusahaan. 

 

LANDASAN TEORI 

Teori sinyal (Signal Theory)  

Teori sinyal mengemukakan bagaimana seharusanya perusahaan memberikan sinyal 

kepada pengguna laporan keuangan. Brigham dan Houlton (2014), signaling teory merupakan 

suatu prilaku menejemen dalam memberi petunjuk untuk investor terkait pandangan manajemen 

pada prospek perusahaan masa datang. Teori sinyal berarti memberi suatu sinyal, pihak pengirim 

(pemilik informasi) berusahan memberikan infromasi yang relevan yang dapat dimanfaatkan oleh 

pihak penerima.pihak penerima kemudian akan menyesuaikan sesuai dengan sinyal tersebut. 

Sinyal ini berupa infromasi mengenai apa yang dialkukan oleh manajer dalam merealisasikan 

keinginan pemilik.infotmasi yang dipublikasikan memberikan suatu pengumuman yang 

memberikalan sinyal bagi investor dalam pengambilan keputusan (Jogiyanto, 2012). 

Nilai Perusahaan  

Nilai perusahaan adalah bagaimana investor memandang perusahaan yang umumnya 

berhubungan dengan harga saham perusahaan. Nilai perusahaan merupakan cerminan kinerja 

perusahaan dilihat dari seberapa besar harga saham yang di bentuk oleh permintaan dan 

penawaran pasar modal yang menggambarkan penilaian masyarakat terhadap kinerja perusahaan 

(Harmono, 2018). 

Kebijkan Deviden 

Ada dua asumsi yang mendasari kebijakan dividen (Bodie, at all, 2008). Pertama, kebijakan 

dividen pada perusahaan yang tidak sedang tumbuh (A low Investment Rate plane) pada 

perusahaan-perusahaan kategori ini mampu membayarkan dividen yang lebih tinggi pada awal 

periode tetapi pertumbuhan dividen pada tahun-tahun berikutnya menjadi lebih rendah. Kedua, 

kebijakan dividen dalam perusahaan yang sedang tumbuh (A High Reinvestmen Rate Plan). 

Perusahaan yang sedang tumbuh akan memberikan dividen relatif rendah pada awalnya. Hal ini 

berkaitan dengan adanya rencana reinvestasi dari sebagian laba yang diperolehnya (Sulistyastuti, 

2002). 

Leverage 

Leverage adalah kemampuan perusahaan untuk memenuhi kewajiban finansialnya baik 

dalam jangka pendek maupun jangka panjang atau mengukur sejauh mana perusahaan dibiayai 

dengan hutang. Rasio leverage merupakan proporsi total hutang terhadap rata-rata ekuitas 

pemegang saham. Rasio tersebut digunakan untuk mengukur seberapa jauh perusahaan dibiayai 

oleh dana pinjaman. Novari dan Lestari (2017) bahwa dalam manajemen keuangan, leverage 
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adalah penggunaan aset dan sumber dana oleh perusahaan yang memiliki biaya tetap dengan 

maksud agar meningkatkan keuntungan potensial pemegang saham. 

Profitabilitas 

Profitabilitas merupakan kemampuan perusahaan untuk mendapatkan laba dari kegiatan 

operasional dan penggunaan sumber daya yang dimiliki. profitabilitas merupakan kemampuan 

perusahaan dalam memperoleh profit pada periode tertentu (Susanti, 2010:29). 

Struktur Modal 

Struktur modal adalah perbedaan antara utang jangka panjang pada modal sendiri. Sumber 

modal dapat berupa laba ditahan, modal saham, dan cadangan. Perusahaan dalam memenuhi 

kebutuhan dana dari pihak luar harus mencari pembiayaan yg efisien hal ini dapat terjadi jika 

struktur modal dalam keadaan yg optimal (Harjito & Martono, 2013). 

 

PENGEMBANGAN HIPOTESIS 

Pengaruh Kebijkan Deviden Terhadap Nilai Perusahan 

Nilai perusahaan dapat dilihat dari kemampuan perusahaan membayar dividen. Besarnya 

dividen ini dapat mempengaruhi harga saham. Apabila dividen yang dibayar tinggi, maka harga 

saham cenderung tinggi sehingga nilai perusahaan juga tinggi. Sebaliknya bila jika dividen yang 

dibayarkan kecil maka harga saham perusahaan tersebut juga rendah. Perusahaan memberikan 

sinyal kepada investor mengenai growth perusahaan ditunjukkan dengan cara menginformasikan 

pertumbuhan laba. Hasil penelitian Nurhasanatang et al (2020) dan Sucipto, Edy & Sudiyatno 

(2018) menyatakan bahwa kebijakan dividen berpengaruh positif signifikan terhadap nilai 

perusahaan. Berdasarkan uraian diatas maka hipotesis penelitian dirumuskan sebagai berikut: 

H1 : Kebijakan Deviden berpengaruh signifikan terhadap Nilai Perusahaan 

Pengaruh Leverage Terhadap Nilai Perusahaan 

Leverage sebuah rasio yang menggambarkan bagaimana sebuah perusahaan mampu 

untuk mengelola hutangnya dalam rangka mendapatkan keuntungan dan juga bisa melunasi 

kembali hutangnya. Debt to Asset Ratio adalah alat ukur yang menggambarkan bagaimana 

kemampuan aset suatu perusahaan untuk bisa menutupi kewajiban jangka menengah dan 

kewajiban jangka panjangnya. Semakin tinggi tingkat leverage akan menandakan semakin besar 

tingkar risiko invetasi yang dimiliki oleh perusahaan. Hasil penelitian yang dilakukan oleh Ilmi 

(2021), dan Sulistiawati (2021) menyatakan bahwa leverage berpengaruh signifikan positif 

terhadap nilai perusahaan. Berdasarkan uraian diatas maka hipotesis penelitian dirumuskan 

sebagai berikut : 

H2 : Leverage berpengaruh signifikan terhadap Nilai Perusahaan 

Pengaruh Profitabilitas Terhadap Nilai Perusahaan 

Profitabilitas merupakan kemampuan suatu perusahaan dalam mendapatkan laba pada 

periode tertentu dan profitabilitas adalah salah satu alat ukur investor maupun manajer untuk 

menilai kinerja perusahaan. Kemampuan perusahaan dalam memanfaaatkan aset untuk 

memperoleh laba. Rasio ini mengukur tingkat kembali investasi yang telah dilakukan oleh 

perusahaan dengan menggunakan seluruh dana (aset) yang dimilikinya. Hasil penelitian Tiasrini 

& Utiyati (2020) dan Yanti & Damayanti (2019) menyatakan bahwa profitabilitas berpengaruhpositif 

signfikan terhadap nilai perusahaan. Berdasarkan uraian diatas maka hipotesis penelitian 

dirumuskan sebagai berikut: 

H3 : Profitabilitas berpengaruh signifikan terhadap Nilai Perusahaan 
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Pengaruh Struktur Modal Terhadap Nilai Perusahaan 

Struktur modal berkaitan dengan pembelanjaan jangka panjang, diukur dengan 

perbandingan utang jangka panjang dengan modal sendiri. Struktur modal harus mengoptimalkan 

nilai perusahaan untuk tujuan kepentingan dari pemegang saham serta keuntungan yang 

didapatkan harus lebih besar dibandingkan biaya modal akibat penggunaan modal. Hasil 

penelitian Burhanudin dan Nuraini (2018) dan Novriansyah (2016) menyatakan bahwa struktur 

modal berpengaruh positif dan signifikan terhadap nilai perusahaan, Berdasarkan uraian diatas 

maka hipotesis penelitian dirumuskan sebagai berikut : 

H4 : Struktur Modal berpengaruh signifikan terhadap Nilai Perusahaan 

 

Kerangka Konseptual 

 

 

Metode Penlitian 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif karena data penelitian ini berbentuk angka. 

Jika dilihat dari sumber datanya, penelitian ini termasuk penelitian sekunder yaitu penelitian 

dimana peneliti tidak melakukan observasi secara langsung, melainkan hanya mengambil data 

yang telah diolah dan disajikan oleh pihak lain. Berdasarkan metode penelitiannya, penelitian ini 

merupakan jenis penelitian kausal komparatif, yaitu meneliti peristiwa yang telah terjadi dengan 

cara merunut peristiwa tersebut ke belakang untuk mengetahui faktor yang menyebabkan 

terjadinya peristiwa tersebut.  

Objek dan Waktu Penelitian 

Penelitian ini dilakukan pada perusahaan properti dan real estate yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia pada tahun 2019-2022 dengan tanggal tutup tahun buku 31 Desember setiap 

tahunnya. Berdasarkan data yang diperoleh dari situs BEI di www.idx.co.id dan website resmi 

perusahaan. Penelitian ini dilakukan pada bulan November 2023. 

Nilai Perusahaan dalam penelitian ini diukur menggunkanan rasio Price Book Value(PBV) 

Menurut Brigham & Houston (2011). Rumus PBV sebagai berikut: 

Kebijakan Deviden (X1) 

Leverage (X2) 

Profitabilitas (X3) 

Nilai Perusahaan (Y) 

Struktur Modal (X4) 

http://www.idx.co.id/
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PBV =  
Harga Saham Per Lembar Saham 

Nilai Buku Per Lembar Saham 
 

Kebijakan Deviden diukur menggunakan rasio Deviden Payout Ratio (DPR) menurut (Herry, 

2016). Rumus DPR sebagai berikut: 

DPR =  
Deviden Per Lembar Saham

Laba Per Lembar Saham
 

Leverage diukur menggunakan Debt to Total Asset Ratio(DAR) menurutWeston & 

Copeland, (1992).Rumus DAR sebagai berikut: 

DAR =  
Total Hutang

Total Asset
 

Profitabilitas diukur dengan Return On Asset (ROA) menurut (Kasmir, 2012).Rumus ROA 

sebagai berikut; 

ROA =  
Laba Bersih

Total Aset
 

Struktur modal diukur menggunakan Deb to Equity Ratio (DER) menurut(Kasmir, 

2016).Rumus DER sebagai berikut; 

DER =  
Total Hutang

Total Ekuitas
 

Populasi Dan Sampe Penelitian 

Populasi pada penelitian ini adalah perusahaan properti dan real etaste yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia tahun 2019 sampai tahun 2022. Pengambilan sampel dalam penelitian ini 

dilakukan dengan menggunakan metode purposive sampling, yaitu sampel yang dipilih dari 

sejumlah populasi yang memenuhi kriteria tertentu dianggap dapat mewakili. 

 

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

Tabel Analisis Statistik Deskriptif Variabel 

 

Sumber: data diolah SPSS 23,2023 

 

Hasil Uji Asumsi Klasik 

Uji Normalitas 

TabelUji Normalitas 
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Sumber: data diolah SPSS 23,2023 

 

Tabel diatas menunjukkan bahwa signifikansi adalah sebesar 0,200 yang berada diatas 

0,05, dengan demikian nilai residual terdistribusi secara secara normal sehingga model penelitian 

dinyatakan telah memenuhi asumsi normalitas. 

 

Uji Heterokedastisitas 

TabelUji Heterokedastisitas 

 

Sumber: data diolah SPSS 23,2023 

 

Berdasarkan hasil uji heteroskedastisitas dapat diketahui bahwa nilai Sig. dari masing-

masing variabel adalah sebesar 0.512 untuk variabel kebijakan deviden, 0.928 untuk variabel 

leverage, 0.267 untuk variabel profitabilitas dan 0.378 untuk variabel struktur modal. Dari hasil 

tersebut, maka dapat disimpulkan, bahwa model persamaan regresi tidak mengalami 

heteroskedastisitas. Hal ini dikarenakan nilai dari masing-masing variabel tidak signifikan, atau 

nilai Sig. lebih besar dari 0.05.  

 

Uji Multikolinearitas 

TabelUji Multikolinearitas 

Coefficientsa 

Model 

Collinearity Statistics 

Tolerance VIF 

1 (Constant)     

Kebijakan Deviden ,931 1,074 

Leverage ,787 1,271 

Profitabilitas ,821 1,219 
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Struktur Modal ,806 1,241 

a. Dependent Variable: Nilai Perusahaan 

Sumber: data diolah SPSS 23,2023 

 

Tabel 6 diatas menggambarkan semua nilai tolerance diatas 0,1 dan semua VIF dibawah 

10. Hal ini menunjukkan bahwa tidak terdapat gangguan multikolinearitas dalam penelitian ini. 

 

Uji Autokorelasi 

Tabel. Uji Autokorelasi 

Model Summaryb 

Model Durbin-Watson 

1 1,872 

a. Predictors: (Constant), Struktur Modal, Kebijakan Deviden, Profitabilitas, Leverage 

b. Dependent Variable: Nilai Perusahaan 

Sumber: data diolah SPSS 23,2023 

 

Berdasarkan tabel pada signifikansi 5% dengan jumlah sampel 64 dan jumlah variabel 

independen dan dependen 5 (k=5), maka tabel Durbin-Watson akan memberikan nila du sebesar 

1,767. Nilai dw (1,872) dan nilai (4-du), (4 – 1,767 = 2,233) maka hasil ini dapat disimpulkan tidak 

terdapat autokorelasi.  

 

Uji Regresi Linear Berganda 

Tabel. Uji Regresi Linear Berganda 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 12,901 5,617   2,297 ,025 

Kebijakan 

Deviden 
,018 ,422 -,006 ,043 ,966 

Leverage 1,557 1,397 ,159 1,114 ,270 

Profitabilitas 2,033 2,105 -,135 1,966 ,038 

Struktur Modal 4,484 8,135 -,008 2,060 ,044 

a. Dependent Variable: Nilai Perusahaan 

Sumber: data diolah SPSS 23,2023 

 

Berdasarkan perhitungan uji regresi linear berganda yang ditunjukkan tabelmaka 

persamaan regresi seperti berikut: 

Y = 12,901 + 0,018 X1 + 1,557 X2 + 2,033 X3 + 4,484 X4 + e 

Penjelasan persamaan regresi table diatas adalah (1.)Nilai konstata adalah sebesar 12,901 

berarti jika variabel bebas (kebijakan deviden, leverage, profitabilitas dan struktur modal) bernilai 

nol maka besarnya nilai perusahaan property dan real estate dalam sampel adalah12,901. 

(2.)Variabel kebijakan deviden menghasilkan nilai koefisien sebesar 0,018. Hal ini dapat diartikan 

jika kebijakan deviden meningkat sebesar 1 satuan maka variable nilai perusahaan akan 

meningkat sebesar 0,018 dengan asumsi variable independent lain tidak berubah. (3.)Variabel 

leverage menghasilkan nilai koefisien sebesar1,557.Hal ini dapat diartikan jika leverage meningkat 
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sebesar 1 satuan maka variable nilai perusahaan akan meningkat sebesar 1,557 dengan asumsi 

variable ndependen lain tidak berubah. (4.)Variabel profitabilitasmenghasilkan nilai 

koefisiensebesar2,033. Hal ini dapat diartikan jika profitabilitas meningkat sebesar 1 satuan maka 

varaibel nilai perusahaan akan meningkat sebesar 2,033.dengan asumsi variable independen lain 

tidak berubah. (Variabel struktur modalmenghasilkan nilai koefisien sebesar4,484. Hal ini dapat 

diartikan jika struktur modal meningkat sebesar 1 satuan maka variabel nilai perusahaan akan 

meningkat sebesar 4,484.dengan catatan variable independent lain tidak berubah. 

 

Uji Signifikansi Simultan (Uji F) 

TabelUji Statistik F 

 
Sumber: data diolah SPSS 23,2023 

 

nilai F model penelitian sebesar 5,822 dengan taraf signifikansi 0,029. Nilai signifikansi 

berada di bawah 0,05 yang menunjukkan bahwa variabel bebas secara serempak mempunyai 

pengaruh terhadap terhadap nilai perusahaan. 

 

Uji Koefisien Determinasi (R²) 

TabelUji R² 

Model Summaryb 

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the Estimate 

1 ,417a ,353 ,307 17,93383 

a. Predictors: (Constant), Struktur Modal, Kebijakan Deviden, Profitabilitas, Leverage 

b. Dependent Variable: Nilai Perusahaan 

Sumber: data diolah SPSS 23,2023 

 

Berdasarkan pengujian R² koefisien determinasi diperoleh nilaiadjusted R² sebesar0,307. 

Dengan demikian kebijakan deviden, leverage, profitabilitas dan struktur modal mempengaruhi 

nilai perusahaan perusahaan sebesar 30,7% sedangkan 69,3%nilai perusahaan dipengaruhi oleh 

faktor lain. 

 

Uji Signifikansi Parameter Individual (Uji t) 

Tabel Uji Statistik t 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients T Sig. 
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B Std. Error Beta 

1 (Constant) 12,901 5,617   2,297 ,025 

Kebijakan 

Deviden 
-,018 ,422 -,006 -,043 ,966 

Leverage 1,557 1,397 ,159 1,114 ,270 

Profitabilitas 2,033 2,105 -,135 1,966 ,038 

Struktur Modal 4,484 8,135 -,008 2,060 ,044 

a. Dependent Variable: Nilai Perusahaan 

Sumber: data diolah SPSS 23,2023 

 

Hasil uji t variabel independen terhadap variabel dependen adalah sebagai berikut: 

(1)Pengaruh Kebijkan Deviden terhadap Nilai Perusahaan,berdasarkan uji t pada tabel maka 

dapat dilihat bahwa variabel kebijakan deviden memiliki nilai signifikansi 0,966. Berdasarkan nilai 

signifikansi 0,966 lebih besar dari 0,05, maka Ha1 tidak terbukti, hal ini menunjukkan bahwa 

kebijkan deviden tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan.(2)Pengaruh Leverage 

terhadap Nilai Perusahaan, berdasarkan uji t pada tabel maka dapat dilihat bahwa variabel 

leverage memiliki nilai signifikansi 0,270. Berdasarkan nilai signifikansi 0,270 lebih besar dari 0,05, 

maka Ha2 tidak terbukti, hal ini menunjukkan bahwa leverage tidak berpengaruh signifikan 

terhadap nilai perusahaan.(3) Pengaruh Profitabilitas terhadap Nilai Perusahaan, berdasarkan uji 

t pada tabel maka dapat dilihat bahwa variabel profitabilitas memiliki nilai signifikansi 0,038. 

Berdasarkan nilai signifikansi 0,038 lebih kecil dari 0,05, maka Ha3 terbukti, hal ini menunjukkan 

bahwa profitabilitas berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. (4) Pengaruh Struktur 

Modal terhadap Nilai Perusahaan, berdasarkan uji t pada tabel maka dapat dilihat bahwa variabel 

struktur modal memiliki nilai signifikansi 0,044. Berdasarkan nilai signifikansi 0,044 lebih kecil dari 

0,05, maka hipotesis Ha4 terbukti. hal ini menunjukkan bahwa struktur modal berpengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan. 

 

PEMBAHASAN 

Pengaruh Kebijakan Deviden terhadap Nilai Perusahaan 

Dari hasil output SPSS pengujian hipotesis variabel kebijakan deviden tidak berpengaruh 

terhadap nilai perusahaan. Hal ini ditunjukkan oleh nilai signifikansi (Sig) 0,966 (>0,05). Hasil 

penelitian ini sejalan dengan penelitian Oktaviani (2021) dan Ilyas & Hertati (2022) yang 

menyatakan bahwa kebijakan deviden tidak memiliki pengaruh terhadap nilai perusahaan. Ketika 

berinvestasi terdapat 2 sumber keuntungan bagi investor yakni dividen dan capital gain. Capital 

gain merupakan keuntungan yang diperoleh investor sehubungan dengan penjualan saham 

dipasar sekunder yang dilakukan dengan kondisi harga jualnya yang tinggi diatas harga beli. Untuk 

masa sekarang ini banyak investor yang lebih fokus mencari keuntungan melalui capital gain 

daripada deviden dengan alasan lebih cepat mendapat profit.  

Pengaruh Leverage terhadap Nilai Perusahaan 

Dari hasil output SPSS pengujian pada variable leverage tidak berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan. Hal ini ditunjukkan oleh nilai signifikansi (Sig) 0,270 (>0,05).. Hasil penelitian ini 

sejalan penelitian Irawan et al (2022) dan Indriyani, Endiana & Pramesti (2021) yang menyatakan 

bahwa leverage tidak memiliki pengaruh terhadap nilai perusahaan. Semakin tinggi tingkat 

leverage atau utang yang dimiliki perusahaan tidak mempengaruhi nilai perusahaan. Hasil ini 

menunjukkan bahwa perusahaan dalam mendanai aktivanya cenderung menggunakan modal 

sendiri (internal financing) yang berasal dari laba ditahan daripada menggunakan hutang (external 

financing). Penggunaan hutang yang tinggi akan menambah beban perusahaan dan berpengaruh 

terhadap profitabilitas serta nilai perusahaan.  
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Pengaruh Profitabilitas terhadap Nilai Perusahaan 

Dari hasil output SPSS pengujian hipotesis variable profitabilitas berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan. Hal ini ditunjukkan oleh nilai signifikansi (Sig) 0,038 (<0,05). Hasil sejalan dengan 

penelitian Khumairoh & Suprihhadi (2021) dan Hani & Wijayanti (2022) yang menyatakan bahwa 

profitabilitas memiliki pengaruh terhadap nilai perusahaan. Semakin tinggi suatu profitabilitas 

semakin tinggi juga nilai perusahaan. Apabila semakin besar kemampuan suatu perusahaan 

menghasilkan laba, akan menaikkan nilai perusahaan melalui kenaikan harga saham.  

Pengaruh Struktur Modal terhadap Nilai Perusahaan 

Hasil output SPSS pengujian hipotesis pada struktur modal berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan. Hal ini ditunjukkan oleh nilai signifikansi (Sig) 0,044 (<0,05). Hasil penelitian ini 

sejalan dengan penelitian yang dilakukan oleh Khumairoh & Suprihhadi (2021) dan Lutfita & 

Takarini (2021) bahwa struktur modal memiliki pengaruh terhadap nilai perusahaan. Struktur 

modal yang tinggi dapat mengatasi rasa khawatir investor akan resiko gagal bayar perusahaan 

dalam membiayai hutangnya dan meningkatkan rasa kepercayaan investor untuk menanamkan 

modalnya sehingga mampu meningkatkan permintaan saham dan harga saham yang kemudian 

berpengaruh terhadap meningkatnya nilai perusahaan.  

 

KESIMPULAN DAN SARAN  

Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan maka dapat disimpulkan sebagai 

berikut:(1)Kebijakan deviden tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan.(2)Leverage 

tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan pada perusahaan.(3)Profitabilitas 

berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan.(4)Struktur modal berpengaruh signifikan 

terhadap nilai perusahaan.(5)Kebijakan deviden, Leverage, Profitabilitas dan Struktur modal 

terhadap nilai perusahaan. 

Saran  

Saran untuk penelitian-penelitian selanjutnya : Bagi peneliti selanjutnya diharapkan dapat 

memperluas sampel dalam penelitian tidak terbatas pada perusahaan sub sektor hotel, restoran, 

dan pariwisata yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) saja sehingga hasil penelitian dapat 

digeneralisasikan dan diharapkan dapat menambahkan periode penelitian yang lebih panjang 

sehingga dapat memberikan hasil penelitian yang lebih sesuai dan komprehensif. 
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